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Российская Федерация

Республика Хакасия

Администрация Таштыпского района

Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.12.2023 г.                                              с.Таштып                                                 № 580
Об итогах работы по осуществлению первичного воинского учета граждан в органах местного самоуправления, ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях в 2023 г. и задачах на 2024г.
        В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об обороне» от 31.05.1996 г. № 61-ФЗ, Федеральным законом « О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.1998г. № 53-ФЗ и Положением о воинском учете, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006г. № 719 (с последующими изменениями), руководствуясь п.25 ч.1 ст.8, п.3 ч.1 ст.29 Устава муниципального образования  Таштыпского  района от 24.06.2005г. Администрация Таштыпского района постановляет:
1. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления, организаций и учреждений, осуществляющих свою деятельность на территории Таштыпского района, продолжать совершенствовать работу по осуществлению первичного воинского учета всех категорий граждан, подлежащих воинскому учету, бронированию граждан, пребывающих в запасе, в соответствии с требованиями федеральных законов Российской Федерации, Положения о воинском учете,  Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время, утвержденной постановлением межведомственной Комиссии по вопросам бронирования, других нормативных документов в области воинского учета.

2. Организациям, осуществляющим свою деятельность на территории Таштыпского района и включенных в список, утвержденный Территориальной комиссией по бронированию Республики Хакасия, бронирование граждан, пребывающих в запасе, проводить по Перечню должностей и профессий, утвержденному постановлением Межведомственной комиссии по вопросам бронирования 2015 года № 665с.

3. Районной комиссии по бронированию во взаимодействии с военным комиссариатом Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза Республики Хакасия усилить контроль ведения бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях на территории Таштыпского района. Оказывать методическую помощь в вопросах ведения воинского учета и бронирования руководителям и ответственным за эту работу должностным лицам организаций.

4. Должностным лицам военного комиссариата Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза провести в 2024 году проверку качества осуществления первичного воинского учета, в том числе расходования субвенций в 3 органах местного самоуправления Таштыпского района, состояние воинского учета и бронирования граждан в 3 организациях.
5. Главам сельских поселений Таштыпского района организовать работу по проведению проверки состояния воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в 15 организациях и учреждениях, которые не проверялись в 2022-2023 годах комиссиями соответствующих органов местного самоуправления под председательством глав поселений и составить акты. Акты проверок представлять в военный комиссариат Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза для контроля.

6.  В 2024 году продолжить работу по проведению смотра-конкурса среди администраций сельских поселений Таштыпского района и организаций Таштыпского района на лучшую организацию воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе (ответственные - комиссия по проведению смотра-конкурса).

7.  Рекомендовать военному комиссару Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза Е.В.Чаптыкову организовать проведение в первом полугодии 2024 года инструкторско-методические занятия с руководителями и должностными лицами, ответственными за ведение воинского учета, по вопросам организации и осуществления воинского учета.

8.  Контроль по выполнению настоящего постановления возложить                         на исполняющего обязанности заместителя главы Таштыпского района по социальным вопросам Е.Г. Алексеенко.

И.о. Главы Таштыпского района,

И.о. первого заместителя Главы Таштыпского района                            Е.Г. Алексеенко
Пояснение к постановлению

                    

Работа должностных лиц органов местного самоуправления по осуществлению первичного воинского учета призывников и граждан,  пребывающих в запасе, руководителей и работников, ответственных за ведение воинского учета и бронирования граждан в организациях и учреждениях Таштыпского района в 2023 году была направлена на обеспечение полноты и достоверности данных, определяющих количественный состав и качественное состояние призывных                                      и мобилизационных людских ресурсов, а также на обеспечение исполнения гражданами обязанностей в области воинского учета в соответствии с законодательством Российской Федерации.

В 2023 году комиссией военного комиссариата Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза проводились комплексные проверки осуществления первичного воинского учета призывников и граждан, пребывающих в запасе, в администрациях сельских поселений Таштыпского района. Планировалось проверить 2 органа местного самоуправления (25,0% от осуществляющих воинский учет), проверено 2 (100% от запланированных к проверке).
План проверок осуществления первичного воинского учета в органах местного самоуправления, ведения воинского учета и бронирования на предприятиях, в учреждениях и организациях Таштыпского района на 2023 год выполнен на 100%.

Вопросы ведения воинского учета и бронирования в организациях и учреждениях проверялись комиссией военного комиссариата Аскизского и Таштыпского районов, города Абаза и комиссиями администраций сельских поселений Таштыпского района, на которых возложены обязанности вести учет организаций и осуществлять контроль за состоянием работы по воинскому учету граждан в них. Из 14 организаций, запланированных к проверке в течение года (36,8% от общего количества организаций, осуществляющих воинский учет), комиссией военного комиссариата проверено состояние воинского учета и бронирования граждан в 2 организациях района (100% от запланированных и проверенных), комиссиями администраций сельских поселений 12 организаций района                     (100% от запланированных и проверенных).
В ходе проверок существенных нарушений в организации осуществления первичного воинского учета призывников и граждан, пребывающих в запасе в органах местного самоуправления, а также в работе по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях и учреждениях не выявлено.

Вместе с тем имеется ряд недостатков в работе по ведению первичного воинского учета граждан в органах местного самоуправления, воинского учета и бронирования в организациях.

Документы первичного воинского учета граждан в органах местного самоуправления ведутся с нарушением порядка заполнения (Нижнесирский сельсовет, Анчульский сельсовет).

Разработаны не в полном объеме документы по ведению воинского учета и бронирования граждан в организациях (Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Большесейская средняя общеобразовательная школа» Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Бутрахтинская средняя  общеобразовательная школа», Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Хакасия «Таштыпская районная больница», Муниципальное бюджетное учреждение «Имекский двор», Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Колосок»).

Несвоевременно представляются сведения об изменении учетных данных граждан в органы местного самоуправления, осуществляющие воинский учет по месту их жительства, в военный комиссариат (Общество с ограниченной ответственностью «Хакасский леспромхоз-2»).
По результатам проведенных проверок, качество осуществления первичного воинского учета в органах местного самоуправления, состояние работы по воинскому учету и бронированию в организациях района оценены:

- соответствуют предъявляемым требованиям: ОМСУ- 0
                                                                                 Организации-2
-ограниченно соответствуют предъявляемым требованиям: ОМСУ-2
                                                                                                       Организации-12                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
-не соответствуют предъявляемым требованиям – ОМСУ-0
                                                                                      Оганизации-0

